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1、 依據：
1、 新北市新住民二代培力計畫─師生手牽手‧搖到外婆橋。
2、 新北市多元文化教育行動方案(2015-2018)。
2、 目的：
1、 引發學生對東協的瞭解認識，增加學生學習東南亞語言動機。
2、 奠基未來東協經貿語言基礎，培植學生東南亞第二語言能力。
3、 補助對象：本市各公私立各級學校。
4、 開設語言別：東南亞5國語言，包含越南語、印尼語、泰語、緬甸語及柬埔寨語。
5、 開班方式：
1、 以團體授課方式，每個語言別每班以6位以上學生為原則，不限新住民二代子女，一般學生皆可參加。
2、 各校如未滿6位學生有開班需求，另以專案方式補助。
6、 補助基準：
1、 週一至週五上課時間：教師鐘點費國小每節320元、國中每節360元、高中職每節400元。
2、 課後或假日(含寒暑假)：教師鐘點費國小每節400元、國中每節450元、高中職每節550元。
3、 教材費每節40元。
4、 勞保費、勞退金及健保費(每週工作時數12小時以上者，始得申請)核實補助經費。
7、 授課師資：由學校自行尋找，或可聯繫新住民文教輔導科協助媒合。(連繫窗口2960-3456分機2571康小姐)
8、 申請期程：
1、 第1次申請：105年2月19日(星期五)下班前，可申請105年2月至8月課程。
2、 第2次申請：105年9月左右，詳細申請期限，另發文通知，可申請105年9月至106年8月課程。
9、 申請方式：請於申請期限前將核章紙本寄至本局承辦人。
10、 獎勵方式：承辦單位依｢公立高級中等以下學校教師成績考核辦法｣、｢新北市政府所屬各級學校辦理教師敘獎處理原則｣，學校主辦人員一人嘉獎二次，其他協辦人員嘉獎一次以四人為限。
11、 本計畫奉核定後實施，修正時亦同。



附件一
新北市105年度公私立各級學校東南亞語言教學申請表   
	申請資料

	申請學校名稱
	

	教育階段
	· 國小  □ 國中  □ 高中職

	申請語言別
(單選，倘申請2種以上語言請複製本表格另行填寫)
	· 越南語 □ 印尼語 □ 泰語 □ 緬甸語 □ 柬埔寨語

	申請班數學生數
	共________班，合計學生人數共______人

	實施時程
	授課期程：105年____月____日至105年____月____日
授課時間：_________________，共計_____節

	授課師資
	· 有，師資資料如下
姓名____________，連絡電話______________
是否具本市新住民母語支援人力證書  □有 □無
是否有其他母語課程任教經驗  □有 □無
· 無，需教育局協助媒合

	連絡人
	姓名___________處室_____________職稱_________
連絡電話____________分機____
連絡手機____________

	經費概算

	項次
	項目
	單價
	數量
	單位
	總價
	備註

	1
	講師鐘點費
	320/360/400
	
	節
	
	

	
	
	400/450/550
	
	節
	
	

	2
	教材費
	40
	
	節
	
	

	小計(Ⅰ)
	
	第1、2項經費合計

	3
	講師勞保費
	
	
	月
	
	※此項若無，請在數量及
合計欄位填0
※核實補助經費
※若已投保，毋須重複投保

	4
	講師勞退費
	
	
	月
	
	

	5
	講師健保費
	
	
	月
	
	

	保險費小計(Ⅱ)
	
	

	總計(Ⅰ+Ⅱ)
	新臺幣


學校承辦人			主任			主計			校長


教育局承辦人                                   單位主管

附件二
新北市○○○○學校
辦理東南亞語言教學成果報告(參考範例)
	成果說明

	辦理學校名稱
	

	教育階段
	· 國小  □ 國中  □ 高中職

	開班語言別
(單選，倘申請2種以上語言請複製本表格另行填寫)
	· 越南語 □ 印尼語 □ 泰語 □ 緬甸語 □ 柬埔寨語

	參與學生數
	共________班，合計學生人數共______人

	實施時程
	授課期程：105年____月____日至105年____月____日
授課時間：_________________，共計_____節

	授課師資
	姓名____________，連絡電話______________
是否具本市新住民母語支援人力證書  □有 □無
是否有其他母語課程任教經驗  □有 □無

	活動照片及說明

	活動照片
	活動簡介說明

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


※至少提供5張課程活動照片，本表格可自行調整刪増。
承辦人：               承辦主任：             校長：
